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CALTANISSETTA

Oggetto: Avviso di selezione rivolto al personale interno per il reclutamento diret. N. ®§pei¢6EEH

Awviso pubblico 38007 del 27 maggio 2022
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020
Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) - REACT EU
13.1.5A-FESRPON-SI-2022-190
“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia”
CUP: C94D22000770006

Istituto Comprensivo Don Milani

per I’attuazione delle azioni riferite all’Avviso prot. n. AOODGEFID/3807 del 27/05/2022, emanato
nell’ambito del Progetto13.1.3A-FESRPON-SI-2022-190 “Ambienti didattici innovativi per le scuole
dell'infanzia”

Visto

Il D.L.vo n. 165/01 e ss. mm. ii. Recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

Visto

il D.I. n. 129/18 Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Vista

la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

Visti

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale;

Visto

il D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii.

Visto

I’Avviso prot. n. AOODGEFID/3807 del 27/05/2022, emanato nell’ambito del “Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.

Asse V — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia — Azione 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole
dell’'infanzia”

Vista

la Candidatura n. 1086248 relativa al piano 3807 del 27/05/2021 — FESR REACT EU — “Ambienti
didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”

Viste

la delibera del Collegio Docenti n. 21 del 27/06/2022, relativa all’approvazione della proposta di
candidatura;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 29 del 09/09/2022, relativa all’approvazione della proposta di
candidatura;

Vista

la nota prot. AOOGABMI — 72962 del 05/09/2022 con la quale I’ Autorita di Gestione ha formalmente
autorizzato e finanziato il progetto presentato dal nostro istituto con codice identificativo 13.1.5A-
FESRPON-S1-2022-190 “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia”
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Visto il proprio provvedimento prot. n. 6913 del 10/11/2022 di formale assunzione nel P.A. 2022 del
finanziamento pari ad € 75.000,00 e ne viene assunta la responsabilita di attuazione;

Rilevata | la necessita di reclutare un Esperto Collaudatore che possa controllare le la rispondenza dei
materiali acquistati con quanto indicato in fase di gara e la loro piena efficienza;

COMUNICA

Art. 1 — Oggetto

di avviare una procedura di selezione comparativa di personale interno, attraverso la valutazione dei curriculum,
per la selezione di personale da impiegare per la realizzazione del Progetto 13.1.5A-FESRPON-SI-2022-190
“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia” per le seguenti attivita: N. 1 Collaudatore max. ore 48.

Art. 2 —Importo
Il compenso, per le ore previste, & di 17,50 (diciassette/50) euro/ora lordo dipendente (ovvero 23,22 lordo stato);

Art. 3 — Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato
modello B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo, e da un documento di
identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore 13:00 del giorno 09 gennaio 2023 all’indirizzo
clic830004 @istruzione.it o brevi manu all’ ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

Il Curriculum Vitae, debitamente firmato, deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui
si richiede I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda
di autovalutazione allegato. Si precisa che il curriculum non deve contenere dati sensibili quali data di nascita,
codice fiscale, indirizzo di abitazione, indirizzo mail e n. di telefono.

Art. 4 — Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2. Curriculum Vitae non in formato europeo

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt. 38-46 del DPR 445/00, e |'autorizzazione al
trattamento dei dati personali

4. Omissione anche di firma sulla documentazione

5. Documento di identita scaduto o illeggibile

6. Curriculum vitae non firmato e non numerato secondo I'art. 3

7. Scheda valutazione titoli non riportante il numero del curriculum secondo I'art. 3

Art. 5 — Partecipazione

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento
di identita.

Art. 6 — Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate.

Per la scelta del Collaudatore, il Dirigente scolastico seguira i seguenti criteri:

e aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente avviso;

e congruenza dei titoli culturali e professionali con le attivita del progetto e del compito: Laurea vecchio
ordinamento/ laurea specialistica nuovo ordinamento in aree disciplinari relative alle competenze
professionali richieste;

La selezione sara ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,

seguendo l'ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno l'incarico secondo le istanze pervenute e le

competenze certificate degli aventi presentato istanza.

Art. 7 — Compiti del collaudatore
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¢ Verifica della completezza e del corretto funzionamento delle attrezzature che sono state acquistate con il
progetto;

¢ Collaborare con l'Istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti
rispetto al progetto stilato dall’lstituto;

e Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto a quanto specificato
nel Bando di Gara indetto dall’Istituto;

¢ Eseguire un controllo a campione o, laddove vengano riscontrate difformita, un controllo completo dei beni
acquistati;

¢ Redigere, insieme al rappresentante della ditta e ad un rappresentante dell'istituzione scolastica, il verbale di
collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati.

Art. 8 — Affidamento incarichi

L'esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato ed affissa all’Albo della scuola che
ha valore di notifica agli interessati, i quali hanno facolta di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della
svolta procedura comparativa, entro e non oltre 7 giorni dalla suddetta pubblicazione.

Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procedera alla stipulazione dei contratti con il
personale utilmente collocato, che dovra comunque dichiarare sotto la propria responsabilita I'insussistenza di
incompatibilita con I'incarico che & chiamato a svolgere.

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del progetto e
di procedere al conferimento dello stesso anche in presenza di una sola domanda valida. Si riserva, altresi
espressamente, la facolta di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate. La
graduatoria sara redatta a seguito di comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli e delle
esperienze possedute secondo la griglia di valutazione di seguito riportata.

A parita di punteggio, la precedenza e determinata dalla piu giovane eta, ai sensi dell’art.3, comma 7, della legge
n.127/1997, come modificata dall’articolo 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata dell’incarico e stabilita fino alla
conclusione del progetto attestato all’'ultimo collaudo.

Art. 10 — Trattamento dei dati personali

| dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli fini
istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno rispetto delle
disposizioni di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, GDPR del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati ed al D. Lgs. N. 196/03, come modificato dal D. Lgs. 101 del 10 agosto 2018, recante
Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del GDPR. La presentazione della
domanda dovra contenere, a pena di esclusione, I'esplicito consenso al trattamento dei propri dati personali.
Art. — Pubblicita

Il presente avviso viene pubblicato all'albo dell'lstituto e sul sito web della scuola, www.icdonmilanicl.edu.it/

Le attivita descritte nel presente Avviso sono parte integrante del PTOF di questo Istituto e sono cofinanziate dal
FESR — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale - nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a
titolarita del Ministero dell’lstruzione — Direzione Generale Affari Internazionali.

Allegato 1 — Domanda di partecipazione incarico di Esperto;

Allegato 2 — Griglia valutazione titoli;

Allegato 3 — Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.

Il Dirigente Scolastico
Antonio C. Diblio

Ahtonio Diblio Documento firmato digitalmente
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